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Einleitung

Dies ist der erste Bericht, den ich nach einem Jahr im Amt des Bischofs fur die Evangelische
Seelsorge in der Bundeswehr der Evangelischen Kirche in Deutschland zu erstatten habe.
Die vergangenen zwolf Monate waren fir mich eine auferst dichte Zeit. Ich habe viel Neues
erlebt und erfahren, bin nachdenklichen und interessierten Menschen begegnet, habe inten-
siver als je zuvor Uber die Seelsorge an Soldatinnen und Soldaten und Uber Friedensethik
nachgedacht und zusammen mit anderen begonnen, Ideen fiir den gemeinsamen Weg der
Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr mit der dbrigen Evangelischen Kirche in
Deutschland zu entwickeln.

Im Jubildumsjahr der Barmer Theologischen Erklarung von 1934 soll die fiinfte Barmer
These als Leitwort tber meinem Bericht stehen. Sie beschreibt unter dem biblischen Leitsatz
» FUrchtet Gott, ehrt den Konig“ (1. Petr 2, 17) das Verhaltnis von Kirche und Staat.

»Die Schrift sagt uns, dass der Staat nach gottlicher Anordnung die Aufgabe hat, in
der noch nicht erlésten Welt, in der auch die Kirche steht, nach dem MalR menschli-
cher Einsicht und menschlichen Vermdgens unter Androhung und Auslbung von
Gewalt fir Recht und Frieden zu sorgen.

Wir verwerfen die falsche Lehre, als solle und kdnne sich die Kirche tber ihren be-
sonderen Auftrag hinaus staatliche Art, staatliche Aufgaben und staatliche Wirde an-
eighen und damit selbst zu einem Organ des Staates werden."

| Dem Frieden dienen —in der noch nicht erldsten Welt

Im Zeitalter der Globalisierung hat der Staat seine in Barmen V skizzierte Aufgabe, ,flr Recht
und Frieden zu sorgen“ nicht mehr nur fr das eigene Staatsgebiet und fir die eigenen
Staatsbirger wahrzunehmen. Gemeinsam mit den anderen Mitgliedern der internationalen
Voélkergemeinschaft tragt er Verantwortung dafir, dass auch in anderen Teilen der einen
Welt ,gerechter Friede" wachst (vgl. die Friedensdenkschrift der EKD, November 2007). Die
Bundesrepublik Deutschland stellt sich dieser Verantwortung, indem sie weltweite Ent-
wicklungs- und (Wieder-) Aufbauhilfe leistet und Soldatinnen und Soldaten in Krisenregionen
entsendet. Auch die Soldatinnen und Soldaten eines demokratischen Rechtsstaates drohen
Gewalt an und Uben Gewalt aus — freilich mit dem einzigen Ziel, das Recht aufzurichten und
Frieden in der noch nicht erlésten Welt zu schaffen.

1 Seelsorge in der Einsatzbegleitung

Soldatinnen und Soldaten sind im Auftrag des deutschen Staates und damit aller seiner Bur-
gerinnen und Burger unterwegs. In der Erfillung dieses Auftrags riskieren sie ihre partner-
schaftlichen und familiaren Beziehungen, ihre korperliche und seelische Gesundheit und ihr
Leben. Das Bewusstsein daflr scheint in der deutschen Bevolkerung jedoch kaum vorhan-
den zu sein. Wenn — wie es in den vergangenen Monaten mehrmals geschehen ist - im Ein-
satz getdtete Soldaten nach Deutschland zuriick gebracht werden, dauert das offentliche
Erschrecken allenfalls bis zu ihrer Beerdigung an. Das Risiko, das Soldatinnen und Soldaten
tragen, wird als personliches Berufsrisiko privatisiert. Dem gilt es entgegenzutreten und an
den Auftrag zu erinnern, dass der Staat zur Aufrichtung von Recht und Frieden im &uf3ersten
Fall auch Gewalt austiben muss.

Dazu verhalt sich auch die Kirche, indem sie die Gesellschaft an diesen Auftrag erinnert und
sich an die Seite der Soldatinnen und Soldaten stellt. Sie tut das insbesondere in deren Be-
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gleitung durch Pfarrerinnen und Pfarrer im Auslandseinsatz. Die Aufgaben der Pfarrerinnen
und Pfarrer in der Einsatzbegleitung verlangen ein groRes MalR an Engagement und Kraft,
sowie den Willen und die Fahigkeit, sich immer wieder neu auf die anvertrauten Menschen
und wechselnden Situationen und Stimmungen einzustellen. Dankenswerterweise bringen
unsere Seelsorgerinnen und Seelsorger diese Voraussetzungen mit und leisten so einen
wichtigen Beitrag fir die positive Wahrnehmung der Seelsorge in der Bundeswehr im Gan-
zen. Auch kinftig werden die Seelsorgerinnen und Seelsorger den Soldatinnen und Soldaten
mit Menschenfreundlichkeit als Beistand und Gegentber begegnen.

2 Die Orte der Seelsorge im Ausland

Zurzeit befinden sich 7348 deutsche Soldatinnen und Soldaten in Auslandseinsétzen, davon
458 Soldatinnen und Soldaten zur Sicherung der Transporte des World Food Program
(WFP) fur Somalia (EUNAVFOR ATALANTA), 95 zur Bekdmpfung des internationalen Terro-
rismus im Seeraum am Horn von Afrika (OEF M), 226 zur Unterstiitzung des Friedenspro-
zesses im Libanon (UNIFIL), 134 in Bosnien-Herzegowina (EUFOR), 2070 deutsche Solda-
tinnen und Soldaten im Kosovo (KFOR) und 4365 Soldatinnen und Soldaten im Einsatz in
Afghanistan (ISAF).

Die deutsche Marine stellt flr drei groRere internationale Operationen (s. 0.) Einheiten ab,
die von evangelischen Seelsorgern im Wechsel mit katholischen Seelsorgern begleitet wer-
den. Auf den Fregatten ist die dreimonatige Einsatzbegleitung die Regel, auf kleineren Ein-
heiten — z. B. UNIFIL und OEF(M) — mehrwdchige Seelsorgebesuche.

Fur die Begleitung der bei EUFOR (z. Z.134 deutsche Soldaten) in Boshien-Herzegowina
eingesetzten Soldatinnen und Soldaten ist in den zurlckliegenden Jahren ein belastbares
gemeinsames Modell der evangelischen und katholischen Militarseelsorgen in Osterreich
und Deutschland entwickelt worden. Im Rahmen von vierzehntagigen Seelsorgebesuchen
werden 0sterreichische und deutsche Einsatzkrafte von sich abwechselnden Pfarrern aus
beiden Landern betreut.

Im Kosovo zeichnen sich vielféltige positive Veranderungen ab, die auch einen Umgliede-
rungsprozess bei den Einsatzkraften KFOR (z. Z. 2070 deutsche Soldaten) mit sich bringen.
Im Laufe der kommenden zwei Jahre wird es zu einer deutlichen Reduzierung der Personal-
starke der eingesetzten Kréfte und genutzten Einsatzliegenschaften bei allen an KFOR betei-
ligten Nationen kommen. Darauf wird sich die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr in
Absprache mit dem Katholischen Militérbischofsamt einstellen.

Seit mehreren Monaten erregt Afghanistan als Einsatzgebiet deutscher Soldatinnen und Sol-
daten besondere Aufmerksamkeit in der Bevélkerung. Es ist bereits lAnger deutlich, dass die
wichtigsten S&ulen einer neuen Sicherheitsstruktur auch mehr als sieben Jahre nach Beginn
des Einsatzes der International Security Assistance Force (ISAF — z. Z. 4365 deutsche Sol-
daten) unterschiedlich weit entwickelt und noch nicht ausreichend stabil genug sind (Streit-
krafteaufbau, Polizeiaufbau, Justizaufbau, Kampf gegen Drogen, Entwaffnung illegaler Mili-
zen). Die Haufigkeit — nahezu viermal mehr sicherheitsrelevante Vorfélle im ersten Halbjahr
2009 (227) als im vergleichbaren Vorjahreszeitraum (65) — und die Art der Anschlage haben
sich verandert. Die Zahl der verwundeten und getéteten Soldaten hat sich auch fur die Bun-
deswehr erhéht. Mittlerweile fihren die deutschen Streitkrafte Angriffe gegen militéarisch und
taktisch gut aufgestellte Gegner. Die veranderte Lage wirkt sich auf die innere Situation in
den Einsatzkontingenten aus, wobei es je nach Standort leichte Unterschiede gibt: Soldaten
leiden verstéarkt unter Gewaltakten eines Gegners, den sie gemeinsam mit den afghanischen
Sicherheitskraften nun ihrerseits konsequenter als bisher verfolgen und bekampfen. Soldaten

sehen Gegner fallen, die sie verwundet oder getotet haben.
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Evangelische Seelsorgerinnen und Seelsorger begleiten im Moment folgende Einsatze:
KFOR (Kosovo): ein Pfarrer in Prizren; ISAF (Afghanistan): eine Pfarrerin in Mazar-e-Sharif,
ein Pfarrer in Kabul, Termez und in Feyzabad (im Wechsel mit der katholischen Militarseel-
sorge); ein Pfarrer auf der Fregatte ,Bremen” im Einsatz EUNAVFOR ATALANTA.

Thema der Seelsorge ist in der veranderten Situation oft die Verarbeitung von Trauer und
Waut. Angst vor Attentaten und die Sorge um Leben und Gesundheit werden von Soldatinnen
und Soldaten in Seelsorgegesprachen haufiger als bisher benannt. Mit diesen Fragen haben
sich Soldatinnen und Soldaten vorher noch nicht so deutlich und dringend an ihre Seelsorger
gewandt.

Die Gottesdienste in den Feldlagern und andere Formen der Verkindigung des Evangeliums
haben an Bedeutung gewonnen. Das gilt auch fir Soldatinnen und Soldaten, die ohne kirch-
liche Bindung und Erfahrung sind. Sie erleben, was Kirche sein kann: eine Gemeinschaft, die
tragfahig ist im Auf und Ab des Alltags und die Uber sich hinausweist auf Gott, der unsere
Welt — trotz allem — in seinen Handen halt.

3 Besucheim Auslandseinsatz

Der Staat Ubt seinen Auftrag, ,fir Recht und Frieden zu sorgen®, nicht im luftleeren Raum
aus, sondern ,in der noch nicht erlésten Welt“. Diese Erkenntnis ist mir besonders bedri-
ckend bei meinen Besuchen im Auslandseinsatz vor Augen geftihrt worden. Im Jahr 2009
habe ich mir ein Bild des Dienstes der Pfarrerinnen und Pfarrer sowie der Soldatinnen und
Soldaten im Auslandseinsatz im Kosovo (KFOR) und in Afghanistan (ISAF) machen kénnen.

3.1 Besuch bei KFOR im Kosovo

Der Besuch bei KFOR in Prizren und in Pristina im Méarz dieses Jahres hat mir sehr ein-
dricklich die Situation der Soldatinnen und Soldaten im Einsatz gezeigt. Der nunmehr
zehn Jahre anhaltende KFOR-Einsatz kommt aus militdrischer Sicht allm&hlich zu einem
Ende. Das Kosovo ist einigermafien befriedet, und eine Infrastruktur beginnt sich zu
entwickeln. Es wird in den kommenden Jahren darauf ankommen, dass die Trager ziviler
Aufbauhilfe sich in einem ausreichenden Mal3 engagieren und insoweit vernetzen, dass
Konkurrenzen und Korruption, die gerade auf diesem Gebiet und in dieser Region vor-
kommen, nicht geférdert werden. Die politische und wirtschaftliche Stabilitdt des Landes
wird vorrangig davon abhangen, inwieweit sich die Staatengemeinschaft der EU in den
kommenden Jahren im Kosovo einbringt und ob die Integration des jungen Staates in
das vereinigte Europa gelingt.

Im Gesprach mit Soldaten unterschiedlichster Réange sind mir die Belastungen des Ein-
satzes vermittelt worden. Der viermonatige Aufenthalt in einem Krisengebiet, der mit ei-
ner ebenso langen Trennung von der Familie und dem ubrigen sozialen Umfeld zu Hau-
se einhergeht, wird von den Betroffenen als aul3erst bedriickend empfunden. Dabei wird
die Prasenz von Pfarrerinnen und Pfarrern als sehr bereichernd und notwendig heraus-
gestellt und der besonders hohe Stellenwert der Evangelischen Seelsorge in der Bun-
deswehr betont.

3.2 Besuch bei ISAF in Afghanistan

Im Mai d. J. habe ich die Einsatzorte Mazar-e-Sharif, Kabul und Kunduz und die dort zu-
standigen evangelischen Pfarrer besucht. Fir mich hat die zeitliche Abfolge dieser drei
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Bereiche einen Spannungsbogen gebildet.

In Mazar-e-Sharif erhielt ich Einblicke in die Verschiedenartigkeit der Aufgaben des Ein-
satzes der Bundeswehr in Afghanistan. Neben der militarischen Absicherung und Aufkla-
rung der Krisengebiete standen die Aufklarung der Bevolkerung lber die Ziele des Ein-
satzes, die zivile Aufbauhilfe, die Ausbildung von Polizeikraften und der Aufbau der af-
ghanischen Armee im Vordergrund. Ich habe eindriickliche Gesprache mit Menschen ge-
fuhrt, die an dem Aufbau der afghanischen Polizei und des Militars beteiligten sind und
bin Uber erste Erfolge informiert worden. Das Gesprach mit einem afghanischen Mullah
hat mir vor Augen gestellt, wie wichtig die Prasenz der Militarpfarrerinnen und -pfarrer im
Rahmen des hier geflihrten interreligidsen Dialogs ist.

Meine Gesprachspartner betonten haufig, dass die ,Oasen®, die die Evangelische Ar-
beitsgemeinschaft flir Soldatenbetreuung zusammen mit ihrer katholischen Schwester-
gemeinschaft im Auftrag der Seelsorge in der Bundeswehr betreibt, als Orte der Ge-
meinschaft und der Versammlung und als wichtiger Ort kirchlicher Prasenz wahrgenom-
men werden.

Der Besuch in Kabul lenkte den Blick starker auf die Probleme dieses Einsatzes. Insbe-
sondere die fehlende Perspektive und ein fehlendes Rickzugsszenario (Exitstrategie)
sind hier von diversen Gesprachspartnern reklamiert worden. An verschiedenen Orten
und bei verschiedenen Gelegenheiten habe ich diesen Aspekt nach meinem Besuch in
Afghanistan im gesellschaftlichen, politischen und kirchlichen Umfeld eingebracht und im
Bewusstsein gehalten.

Mein Besuch in Kunduz war Uberschattet von einem Vorfall, bei dem eine Woche zuvor
wahrend einer Patrouille ein Soldat der Bundeswehr ums Leben gekommen war. Die von
mir im Auftrag der Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland Ubermittelten Kon-
dolenzgriif3e sind als groRRer Erweis der Zuwendung und Anteilnahme durch die Evange-
lische Kirche aufgenommen worden.

In Kunduz ist mir die zunehmende Gefahrdungslage deutscher Soldatinnen und Solda-
ten in Afghanistan vor Augen gefiihrt geworden; waren noch zwei Jahre zuvor Besuche
in der Stadt Kunduz mdglich und das Lager relativ ungeschiitzt, so kann das Lager heute
lediglich im Ausnahmefall und unter hohen Sicherheitsvorkehrungen verlassen werden.
Auch die Geb&ude innerhalb des Lagers sind mittlerweile hochgradig gegen Raketenein-
schlag geschitzt.

Ein Gesprach mit Vertretern verschiedener ziviler Organisationen, die an der Entwick-
lung des Aufbaus in Afghanistans beteiligt sind, zeigte mir, wie wenig deren Zusammen-
arbeit organisiert ist. Im Wissen darum, dass es allein in Nordafghanistan etwa 13.000
verschiedene zivile Projekte gibt, ist das eine dul3erst bedenkliche Erkenntnis.

In Afghanistan, einem der drei armsten Lander der Erde, tritt die Unerléstheit der Welt
auf besonders schreckliche Weise zutage. Im Rahmen der Bemiihungen der internatio-
nalen Staatengemeinschaft tragen die Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr dazu
bei ,fir Recht und Frieden zu sorgen®. Das gilt ungeachtet mancher Fragen, die dieser
Einsatz aufwirft und die dringend von der Politik beantwortet werden mussen.

Ich kann nach meinen Besuchen im Auslandseinsatz nur voller Hochachtung davon
sprechen, mit wie viel Verantwortungsgefiihl und Engagement dort der soldatische
Dienst getan wird. Das erfordert sehr viel Mut und ein hohes Mal3 an Selbstbeschran-
kung — fir die Soldatinnen und Soldaten, fur ihre Ehepartner, fir ihre Familien. Viele
Soldatinnen und Soldaten sprachen auch Uber ihren Glauben und berichteten, dass im
seelsorgerlichen Gesprach mit dem Militarpfarrer bzw. der Militarpfarrerin oder im Gebet
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die schwere Last, die dieser Einsatz mit sich bringt, vor Gott getragen werden konnte.
Zudem konnte ich wahrnehmen, wie die Soldatinnen und Soldaten zusammen mit den
Militarpfarrerinnen und -pfarrern liturgische Formen der Trauer und des Gedenkens fan-
den, um Abschied von gefallenen Kameraden zu nehmen.

Als beschwerlich empfinden die Soldatinnen und Soldaten im Auslandseinsatz nach wie
vor die Diskussion Uber die Frage, wie die militarischen Interventionen genau zu be-
zeichnen sind. In vielen Gesprachen habe ich gelernt, dass es angemessen ist, von ,ge-
fallenen” Soldaten zu sprechen, wie dies mittlerweile in der Bundeswehr und in grof3en
Teilen der politischen Offentlichkeit tiblich ist. Die Verwendung dieser Vokabel dient nicht
dazu, das grausame Sterben von Soldatinnen und Soldaten zu verharmlosen oder gar
zu verklaren. Im Gegenteil: Anders als die hilflosen Umschreibungen ,getétet, oder ,.zu
Tode gekommen* hélt das unsere Ohren zu Recht irritierende Wort ,gefallen” fest, dass
hier junge Menschen ihr Leben verloren, die in unserem Auftrag unterwegs waren.

Auch die immer noch anhaltende Diskussion, ob der Einsatz der Bundeswehr in Afgha-
nistan als ,Krieg“ bezeichnet wird, empfinde ich streckenweise als sehr anstrengend.
Nach dem Empfinden der Soldatinnen und Soldaten, die in Afghanistan Dienst tun,
herrscht dort Krieg. Die Betroffenen fragen nicht nach asymmetrischer Kriegsfiihrung
oder Kombattantenregeln, sondern empfinden die mit hoch wirksamen Waffen geflhrten
sogenannten Stabilisierungsgefechte als Krieg. Darauf habe ich an verschiedenen Stel-
len in der politischen und der gesellschaftlichen Offentlichkeit hingewiesen. Das Frie-
densgutachten 2009 der funf Institute fur Friedens- und Konfliktforschung in der Bundes-
republik formuliert m. E. zu Recht: ,In Afghanistan herrscht Krieg. Lange haben sich Of-
fentlichkeit, Regierung und Parlament vor der Einsicht gedriickt, dass Deutschland dort
eine Kriegspartei ist. Die Politik hat es versaumt, der Offentlichkeit reinen Wein einzu-
schenken. Mit zunehmenden Angriffen Aufsténdischer auf deutsche Soldaten ist dies
kaum zu umgehen.“ Damit wird sprachlich ein Stachel gesetzt, der die politisch Verant-
wortlichen zu immer neuer friedensethischer Reflexion reizt und zu grof3ter Zuriickhal-
tung beim Einsatz von Soldatinnen und Soldaten mahnt. Und die Kirche wird daran erin-
nert, dass der Auftrag des Staates, ,nach dem MalR menschlicher Einsicht und menschli-
chen Vermdgens fur Recht und Frieden zu sorgen” auch mit ,Androhung und Ausiibung
von Gewalt” verbunden sein kann.

[l Dem Frieden dienen — und den Dienst des Staates anerkennen

In der funften Barmer These heildt es weiter: , Die Kirche erkennt in Dank und Ehrfurcht
gegen Gott die Wohltat dieser seiner Anordnung an.“ Dass der Staat eine Wohltat ist,
lernen wir in der gegenwartig sich global entwickelnden Staatengemeinschaft neu. Frieden
ist nicht mehr allein eine innerstaatliche oder innereuropéische Angelegenheit, sondern ein
Auftrag, der alle Staaten der Erde in die gemeinsame Verantwortung ruft. Damit ist auch der
im Interesse von Recht und Frieden Gewalt androhende und ausibende Staat von der Kir-
che als gottliche Wohltat anzuerkennen, und Soldatinnen und Soldaten sind als Werkzeuge
des von Gott gebotenen Friedens zu achten.

1 Jochen Hippler, Christiane Frohlich, Margret Johannsen, Bruno Schoch, Andreas Heinemann-Gruder, Friedensgutachten
2009, Berlin 2009, v.



1 Gedenkstéatte fur gefallene Soldaten

Wer im Einsatz ,fir Recht und Frieden® sein Leben lasst, hat die Achtung des Staates ver-
dient, in dessen Auftrag er diesen Dienst erfillt hat. Dieser Achtung kann auf unterschiedli-
che Weise Ausdruck verliehen werden. Eine Form kann das ehrende Gedenken sein. Aus
diesem Grund ist am 8. September unter Beteiligung des Bundesprasidenten, des Bundes-
ministers der Verteidigung und der Hinterbliebenen von gefallenen Soldaten das Ehrenmal
fur die im Dienst der Bundeswehr Verstorbenen eingeweiht worden. Vor dem staatlichen Akt
gab es eine Andacht, die vom katholischen Militarbischof und mir gestaltet wurde.

Dass gefallener und auf andere Weise zu Tode gekommener Soldatinnen und Soldaten kinf-
tig an einem zentralen Ort in Berlin gedacht werden soll, kann man aus den genannten
Griunden nur begrifRen. Viele hatten die Gedenkstatte lieber vor dem Sitz des Parlamentes
gesehen als im Bendler-Block, aber das ist nun anders entschieden. Im Hof des Verteidi-
gungsministeriums hat es meines Erachtens eher den Charakter eines Familiengrabes, das
den Angehdrigen der Bundeswehr ein ehrendes Andenken bewahrt. Die Initiative des amtie-
renden Verteidigungsministers, diese zentrale Gedenkstatte flr die zu Tode gekommenen
Soldatinnen und Soldaten zu errichten, wurde von beiden Zweigen der Militdrseelsorge be-
gleitet. Wenn auch nicht in allen Punkten Ubereinstimmung in der Gestaltung und inhaltli-
chen Ausrichtung des Ehrenmals erzielt werden konnte, so zeigt sich doch, dass die Evange-
lische Seelsorge in der Bundeswehr in zentralen Punkten ein wichtiger Gesprachs- und Ko-
operationspartner fir die Streitkrafte bleibt.

Neben der konzeptionellen Diskussion lag uns als Seelsorge in der Bundeswehr in besonde-
rer Weise die Betreuung der Hinterbliebenen am Herzen. Mit einer Ristzeit fur Hinterbliebe-
ne wurde ein neues seelsorgerliches Angebot geschaffen. Menschen mit unterschiedlichen
Trauergeschichten und in verschiedenen Trauerphasen begegneten einander und kehrten
gestarkt wieder in ihren Alltag zurtick. Daraus sind Vernetzungen untereinander und zu an-
deren Betroffenen entstanden. Diese wichtige Arbeit soll ausgebaut und fortgesetzt werden.
Auch das gehort zum Auftrag der Kirche in der noch nicht erlésten Welt, die der Kraft des
Wortes vertraut, durch das Gott alle Dinge tragt — auch die Trauer der hinterbliebenen Ange-
hdrigen von Soldaten der Bundeswehr.

In den Landeskirchen scheint diese Einsicht nur langsam zu wachsen. Soldatinnen und Sol-
daten berichteten mir, dass sie in Ortsgemeinden nicht willkommen waren, und ich hérte da-
von, dass Kirchenvorstande ihre Kirchen nicht fiir Konzerte von Bundeswehrsoldaten 6ffnen.
Dafir gibt es keine stichhaltige theologische Begrindung. Umso wichtiger ist es, dass die
Seelsorge in der Bundeswehr die Soldatinnen und Soldaten die Anerkennung durch ihre Kir-
che spiren lasst. Notwendig ist auch, dass in Kirchenvorstdnden, Synoden und Pfarrkonven-
ten Interesse fir den Dienst der Soldatinnen und Soldaten geweckt wird. Mehrfach habe ich
in den letzten Monaten in meiner eigenen Landeskirche die Erfahrung gemacht, dass das
maglich ist.

Il Dem Frieden dienen — in der Erinnerung an Gottes Reich, an Gottes Gebot
und Gerechtigkeit

In der Barmer Theologischen Erklarung folgt ein besonders wichtiger Satz: , Sie (die Kirche)
erinnert an Gottes Reich, an Gottes Gebot und Gerechtigkeit und damit an die Verant-
wortung der Regierenden und Regierten.” Die Kirche ist also verpflichtet, die Kriterien
ethischer Urteilsbildung — Gottes Reich, Gottes Gebot und Gerechtigkeit - in den politischen
Diskurs einzubringen. Fur die sicherheits- und verteidigungspolitische Debatte bedeutet das,
zur friedensethischen Urteilshildung beizutragen.
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1 Rezeption der EKD-Friedensdenkschrift

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland hat im November 2007 die Friedensdenk-
schrift ,Aus Gottes Frieden leben — fir gerechten Frieden sorgen® herausgegeben. Die
Denkschrift ist dem Leitbild eines ,gerechten Friedens” verpflichtet und scharft den Vorrang
ziviler Konfliktlésung vor dem Einsatz militarischer Mittel ein. Anzustreben sei eine Friedens-
ordnung als internationale Rechtsordnung. Auf dem Weg dorthin kénne die Androhung und
Ausiibung von rechtserhaltender Gewalt nicht ausgeschlossen werden.

Die Friedensdenkschrift scheint mir eine gute Grundlage fur den friedensethischen Diskurs
zu sein. Anfang des Jahres hatte ich in einer Klausurtagung des Planungsstabes des BMVg
Uber seelsorgerliche und ethische Aspekte des Dienstes in der Bundeswehr zu referieren
und stellte ausfihrlich die Friedensdenkschrift der EKD vor. In einem anschlielenden Pau-
sengesprach veranschaulichte ein Teilnehmer die Kernaussage der Denkschrift mit einem
ebenso einfachen wie eindricklichen Bild. Wirksame Hilfe in Krisengebieten, so der hoch-
rangige Soldat, kbnne man mit einer medizinischen Operation vergleichen. Das Militéar habe
eine der Anasthesie vergleichbare Aufgabe: Es habe sicherzustellen, dass die, die allein hei-
len kbnnen — und das sind die zivilen Hilfskrafte —, dazu in die Lage versetzt werden. Bleibe
die heilende Intervention aus, musse die betdubende Dosis zum Schaden des Patienten im-
mer weiter erhoht werden, und aus der als Hilfe gedachten Operation werde eine Gefahr. Mir
hat dieser schlichte Vergleich sehr eingeleuchtet. Allerdings stellt sich nun im Blick vor allem
auf das deutsche Engagement in Auslandseinsatzen die Frage: Ist der Einsatz ziviler Mittel
ausreichend? Sind zivile und militdrische MalRnahmen préazise aufeinander bezogen und
zugleich hinreichend voneinander unterschieden? Und: Wann kann eigentlich — um im Bild
zu bleiben — das Anéasthetikum verringert und endlich ganz abgesetzt werden? Oder ohne
Bild: Welcher Zustand muss erreicht sein, damit die Soldatinnen und Soldaten wieder nach
Hause zurlickkehren kénnen? Mit Recht erwarten Soldatinnen und Soldatinnen dazu von der
Politik eine deutlichere Auskunft als sie zurzeit gegeben wird. Ich bin dankbar dafiir, dass
auch die politische Offentlichkeit diese Fragen nun deutlicher stellt und damit die verantwort-
lichen Politiker in die Pflicht ruft, sie zu beantworten.

Auch wenn die gesellschaftliche Wahrnehmung der Auslandseinsatze und insbesondere des
Einsatzes in Afghanistan in den letzten Monaten aufgrund vermehrter Anschlage auf Bun-
deswehrsoldaten gestiegen ist, so darf das nicht dariiber hinwegtduschen, dass eine breite
offentliche Diskussion Uber das Engagement der Bundesrepublik in diesen Gebieten noch
nicht hinreichend gefiihrt wird — auch in der Kirche nicht. Das geht einher mit einer sehr ge-
ringen Rezeption der EKD-Friedensdenkschrift von 2007. Meines Erachtens beinhaltet die
Friedensdenkschrift die notwendigen Kriterien eines rechtserhaltenden militarischen Gewalt-
gebrauchs, der mit dem Ziel eines gerechten Friedens noch vereinbar und ihm férderlich ist.
Diese Kriterien missen allerdings auf die Auslandseinsatze der Bundeswehr angewandt
werden: Halten die Auslandseinsatze der Bundeswehr und halt insbesondere der Einsatz in
Afghanistan den in der Denkschrift genannten Kriterien fir den Einsatz rechtserhaltender
Gewalt stand? Diese Bewertung ist auch Aufgabe der Evangelischen Kirche in Deutschland
und kann ein fundamentaler Beitrag zur gesellschaftlichen Diskussion dieser Frage sein.

In der offentlichen Diskussion Uber das militarische Engagement der Bundesrepublik
Deutschland kommt bisher die Rolle der zivilen Akteure deutlich zu kurz. Eine militarische
Intervention hat aber nur dann Sinn, wenn sie mit zivilem Engagement verbunden wird. Inte-
ressant fand ich den Vorschlag eines Soldaten, der Bundestag solle nicht allein den militari-
schen, sondern auch den zivilen Einsatz mandatieren und damit tGberprtfbar machen.

Daneben ist in absehbarer Zeit damit zu rechnen, dass die Abschaffung der allgemeinen
Wehrpflicht zur Diskussion steht. Die Friedensdenkschrift &uf3ert sich zu dieser Frage sehr
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zurlickhaltend, weist aber mit Recht darauf hin, dass die Wehrpflicht nicht ohne Wehrgerech-
tigkeit aufrecht erhalten werden kann. Ich gebe zusatzlich folgendes zu bedenken: Wenn die
Wehrpflicht abgeschafft wird und kaum ein Blrger mehr einen Soldaten kennt, wird das Fol-
gen haben: Der soldatische Dienst wird dann wahrscheinlich eher als persénliches Berufsri-
siko Einzelner denn als Dienst im Auftrag des Staates wahrgenommen. Auf3erdem schwindet
mdoglicherweise das jetzt noch spurbare Mitgeflihl mit den Soldatinnen und Soldaten in ge-
fahrlichen militarischen Einsatzen. Meine Gespréachspartner aus Militdr und Politik machen
zudem darauf aufmerksam, dass mit einer Abschaffung der Wehrpflicht viele qualifizierte
Zeit- und Berufssoldaten nicht mehr gewonnen werden kénnten, die die Bundeswehr mit
ihrem anspruchsvollen Leitbild der Inneren Fiihrung jedoch unbedingt benétigt.

2 Beirat der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr

Der Beirat der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr bildet eine wichtige Gelenkstelle
zwischen der EKD und der Seelsorge in der Bundeswehr. In diesem Gremium, das zur Halfte
vom Rat der EKD und zur anderen Halfte vom Militarbischof besetzt wird, werden alle fir die
Militarseelsorge grundlegenden Themen besprochen und Entscheidungen getroffen. Mit Be-
ginn meiner Amtszeit hat in diesem Gremium der Vorsitz gewechselt. Landessuperintendent
i. R. Dr. Gerrit Noltensmeier hat das Amt an den Friedensbeauftragten der EKD, Schriftfiihrer
Renke Brahms, (ibergeben. Die Verbindung der drei Amter des Vorsitzes in der Friedenskon-
ferenz der EKD, im Beirat fur Zivildienstleistenden und im Beirat fir Evangelische Seelsorge
in der Bundeswehr in einer Person wird helfen, manche gute Vernetzung der verschiedenen
Friedensdienste zu beférdern.

IV Dem Frieden dienen — in der Verantwortung der kirchlichen und staatlichen
Dienste

Jede der sechs Thesen der Barmer Theologischen Erklarung besteht aus einer Affirmation
und einer Verwerfung. Letztere beginnt in der finften These so: ,, Wir verwerfen die falsche
Lehre, als solle und kdnne der Staat tiber seinen besonderen Auftrag hinaus die einzi-
ge und totale Ordnung menschlichen Lebens werden und also auch die Bestimmung
der Kirche erfullen. Kaum irgendwo ist diese Unterscheidung von Staat und Kirche in
Deutschland so gut sichtbar wie im Gegentiber von Politik und Militdr einerseits und Kirche
bzw. Militrseelsorge andererseits. In den Gesprachen, die ich bisher mit politisch und milita-
risch Verantwortlichen fihren konnte, wussten meine Gespréachspartner sehr genau um die
Grenzen des Staates und um die Angewiesenheit auf die Kirche. Auch von kirchlicher Seite
ist mir kein Fall bekannt geworden, in dem der Staat versucht hatte, die Bestimmung der
Kirche zu erflillen. Diese Grenzziehung ist meines Erachtens durch den Militéarseelsorgever-
trag von 1957 in Uberzeugender Weise realisiert. Pfarrerinnen und Pfarrer in der Deutschen
Bundeswehr sind — wenn auch im Dienstverhéaltnis von Bundesbeamten auf Zeit — Zivilisten,
was nach meiner Wahrnehmung gerade Soldatinnen und Soldaten besonders schatzen. Der
zivile Status der Pfarrerinnen und Pfarrer in der Bundeswehr zeigt, dass der kirchliche Dienst
quer zur militarischen Hierarchie steht und sich an ,alles Volk* (Barmen VI) richtet. Zivilisten
aber zeigen sich immer individuell, pluriform und farbig.

Zu der Selbstbegrenzung der Kirche in Sachen Militéarseelsorge gehort auch, dass ich mein
neues Amt als Nebenamt ausube. Das erfordert viel Unterstitzung, die ich sowohl durch
Menschen in meiner Landeskirche als auch durch das Kirchenamt fir die Bundeswehr und
durch den Haushalt der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr erhalte. Die Tatsache,
dass ich die meiste Zeit in der Lippischen Landeskirche mit rein kirchlichen Belangen ver-
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bringe, ermoglicht mir gegentiber dem System Bundeswehr eine Gelassenheit, die sich
wechselweise als Solidaritat oder als Kritik artikulieren kann.

Die Barmer Theologische Erklarung erinnert daran, dass Staat und Kirche voneinander un-
terschiedene Aufgaben haben. Zugleich erinnert sie an die besondere Verantwortung der
Regierenden und Regierten. Wie notwendig es ist, die Regierenden an ihre Verantwortung
fur die Soldatinnen und Soldaten der Bundeswehr zu erinnern, wurde mir deutlich, als ich am
16. Oktober letzten Jahres die Bundestagsdebatte zur Verlangerung des Bundeswehreinsat-
zes in Afghanistan und zur méglichen Erhéhung des deutschen Kontingents verfolgte. Ich bin
davon Uberzeugt, dass die Abgeordneten die Entscheidung in Fraktionen und Ausschissen
sorgféltig vorbereitet hatten. Ich meine allerdings, dass die Verantwortung auch offentlich
sichtbar im Plenum Gbernommen werden musste. Dazu reicht die Anwesenheit von etwa
einem Viertel der Parlamentarier wahrend der Debatte nicht aus — schon gar nicht, wenn auf
der Zuschauertribline Soldaten sitzen, die in diesem Einsatz Gesundheit und Leben riskie-
ren. Wenn es darum geht, die Regierenden und die Regierten an ihre Verantwortung in Sa-
chen Sicherheits- und Verteidigungspolitik zu erinnern, hat die Kirche Verbiindete. Das zeig-
te sich deutlich bei meinen Gespréachen mit der Leitung des Deutschen Bundeswehrverban-
des sowie mit dem Wehrbeauftragten des Deutschen Bundestages und hochrangigen Solda-
ten in der Bundeswehr.

Die Kirche handelt dabei aus einer bestimmten Vollmacht heraus: ,Sie vertraut und ge-
horcht der Kraft des Wortes, durch das Gott alle Dinge tragt.“ Dieser Satz scheint mir
der theologische Dreh- und Angelpunkt der fiinften Barmer These und zugleich unseres
seelsorgerlichen Dienstes an Soldatinnen und Soldaten zu sein. Durch Gottes Wort sind alle
Dinge und vor allem alle Menschen getragen. Deshalb sind wir Gottes Wort unbedingt jenen
schuldig, denen im Standortalltag oder in irritierenden und beangstigenden Einsatzerfahrun-
gen der Boden unter den Filen weggezogen wird. Immer wieder habe ich mir sagen lassen,
dass die Pfarrerinnen und Pfarrer in der Bundeswehr engagiert, kompetent und mit viel
Phantasie, vor allem aber mit Liebe und Hingabe, bei den Menschen sind und dass nicht nur
ihre Seelsorge, sondern auch ihre Verkindigung hoch geschatzt wird.

Unlangst nahm mich ein Oberst zur Seite, der gerade von einem sehr langen Aufenthalt aus
Afghanistan zurtickgekommen war, und sagte: ,Schicken Sie uns immer Ihre besten Leute.
Fir meine Soldaten gab es im Einsatz drei besonders wichtige Menschen: den Einheitsfiih-
rer, den Pfarrer und die Psychologin.” Die Seelsorge in der Bundeswehr hat — das wurde mir
bei allen Besuchen deutlich signalisiert — ein hervorragendes Ansehen in Politik und Militar.
Das mahnt zu einer angemessenen Personalpolitik.

1 Personalplanung und -entwicklung

Pfarrerinnen und Pfarrer, die in der Bundeswehr ihren Dienst tun, tiben ein vielseitiges und
umfangreiches Amt aus, doch sind drei Schwerpunkte auszumachen. Im Mittelpunkt stehen
wie im Gemeindepfarramt Verkiindigung und Seelsorge. Hinzu kommt der wichtige Bereich
der Ristzeitarbeit, die wesentlich zur Gemeindebildung auf Zeit am jeweiligen Standort bei-
tragt. Mit dem Lebenskundlichen Unterricht liegt ein dritter Schwerpunkt im Bereich der Er-
wachsenenbildung. Dies alles geschieht Uberwiegend am Arbeitsplatz der Soldatinnen und
Soldaten, also in Kasernen, auf Truppentbungsplatzen und auf Schiffen der Marine. Seit
mehr als zehn Jahren sind dazu noch die Auslandseinsatze der Bundeswehr gekommen, wo
die gleiche Arbeit unter sehr besonderen Bedingungen geleistet wird.

Mit groBer Dankbarkeit stellen wir fest, dass die Landeskirchen — von wenigen Ausnahmen
abgesehen — fur diesen Dienst Pfarrerinnen und Pfarrer freistellen, die den damit verbunde-

nen Herausforderungen sehr gut gewachsen sind. Das ist eine ganz wichtige Voraussetzung
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im Blick auf die eigene Berufszufriedenheit der Geistlichen und im Blick auf ihre Akzeptanz
bei den Menschen, die ihnen anvertraut sind.

Pfarrerinnen und Pfarrer unter den Soldatinnen und Soldaten tun ihren Dienst im Auftrag der
Kirche. Sie sind flr viele junge Soldatinnen und Soldaten die ersten unmittelbaren Zeugen
des Evangeliums. Damit haben sie eine grof3e Chance und Verantwortung zugleich. Sie ste-
hen oft im Dialog mit Menschen, denen kirchliches Leben und der Inhalt christlichen Glau-
bens weitgehend fremd sind. Sie begegnen Menschen, die im Leben einer Kirchengemeinde
kaum in Erscheinung treten. Daneben gibt es zahlreiche Mitglieder der Bundeswehr, die von
einer tiefen Frommigkeit gepréagt sind, sich aber manchmal auf Grund ihrer Berufsentschei-
dung nicht von der Kirche verstanden fuhlen. In diesem Spannungsfeld missen Geistliche in
der Bundeswehr sich bewegen kénnen. Deswegen ist es fur die Seelsorge in der Bundes-
wehr ein wichtiges Anliegen, weiterhin und zunehmend geeignete Pfarrerinnen und Pfarrer
fur diesen Dienst auf Zeit freigestellt zu bekommen.

Die Landeskirchen und ihre Gemeinden bekommen im Anschluss an diese Zeit im ganz
Uberwiegenden MaRRe besonders qualifizierte Pfarrerinnen und Pfarrer zuriick, die im Dienst
der Seelsorge in der Bundeswehr zusatzliche Erfahrungen gemacht und nitzliche Kenntnis-
se und Fahigkeiten erworben haben. Ein Beleg dafir mag sein, dass die Riuckkehr mittler-
weile in den meisten Fallen trotz der recht unflexiblen Lésung, die das Bundesministerium flr
Verteidigung (BMVQ) bei der Beendigung eines Vertrages vorsieht, reibungslos verlauft. Es
kann aber auch ein Hinweis auf die sich verandernde Personalsituation in den Landeskirchen
selbst sein. Es gibt wieder mehr freie Stellen. Dadurch wird in Anbetracht der Herausforde-
rungen und Belastungen, die der Dienst als Seelsorger und Seelsorgerin in der Bundeswehr
mit sich bringt, die Nachwuchslage vermutlich schwieriger werden. Auch deswegen haben
wir im Einvernehmen mit dem BMVg die mogliche Altersgrenze fir Einstellungen wieder vom
45. Lebensjahr auf das 50. Lebensjahr angehoben.

Mit dem Jahr 2010 wird die lange geplante Zielstruktur fiir die Bundeswehr eingenommen.
Damit stehen der Evangelischen Seelsorge in der Bundeswehr insgesamt 100 Pfarrstellen
zur Verfigung. 97 davon im Inland und drei im Ausland (Belgien und USA). Die Dienstposten
sind grundsatzlich nach A 13/A 14 bewertet. 18 herausgehobene Dienstposten sind nach A
15 bewertet. Zurzeit tun elf Frauen als Pfarrerinnen ihren Dienst in der Seelsorge in der Bun-
deswehr.?

Schon lange wird der diakonische Dienst der Militarseelsorge von der Evangelischen Ar-
beitsgemeinschaft fur Soldatenseelsorge (EAS) unterstiutzt. Seit einiger Zeit ist im Dekanat
Kiel die Gemeinschaft Evangelischer Soldaten (GES) organisiert, um auch den Dienst der
Verkindigung und der Seelsorge mitzutragen. Dieses Engagement soll nun sukzessive auf
das ganze Bundesgebiet ausgeweitet werden. Ich bin davon tberzeugt, dass uns in den zur
ehrenamtlichen Mitarbeit bereiten Soldatinnen und Soldaten ein Schatz zuwéachst, der unse-
rer Verkundigung und Seelsorge zusatzlichen Schwung verleiht.

Das Vertrauen, dass Gott durch sein Wort alle Dinge tragt, verpflichtet die Evangelische Kir-
che also zur Verkiindigung, doch entlastet es die Pfarrerinnen und Pfarrer zugleich in die-
sem Dienst. Nicht sie missen alle Dinge tragen, sondern kénnen und sollen das, was be-
lastet, in Gottes Hande legen.

2 Welche Landeskirche wie viele Geistliche zur Verfugung stellt ist der Anlage 1 zu entnehmen.
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2 Ausbildung und Fortbildung

Der Gehorsam gegen die ,Kraft des Wortes, durch das Gott alle Dinge tragt®, ruft die Seel-
sorge in der Bundeswehr ebenso in die Verantwortung fir die Fort- und Weiterbildung ihres
Personals.

Die Pfarrhelferausbildung ist grundlegend neu konzipiert worden. Auch die Prifungsord-
nung wird vor Beginn des ersten Ausbildungsgangs im Oktober fertiggestellt. Damit in Zu-
sammenhang stehen die ,Pfarrhelferrichtlinien”, die in Zusammenarbeit mit dem Katholi-
schen Militarbischofsamt erarbeitet worden sind und nun zur Genehmigung beim BMVg lie-
gen.

Ebenso hat es eine Neuorientierung der Einweisungslehrgange fir in die Seelsorge in der
Bundeswehr eintretende Pfarrerinnen und Pfarrer gegeben. Diese Lehrgdnge dienen vor
allem dazu, den Pfarrerinnen und Pfarrern Kenntnisse tber und Einblicke in ihr neues Ar-
beitsfeld ,Bundeswehr - Streitkrafte im Einsatz“ zu vermitteln und sie auf ihre kiinftigen Auf-
gaben vorzubereiten. Schwerpunkte der Einweisungslehrgange sind: das Thema ,Innere
Fuhrung“ und das Kennenlernen des Zentrums fir Innere Fihrung (ZInFu), der Lebenskund-
liche Unterricht (LKU und LKS), das Thema ,Stressbewaltigung nach belastenden Einsatzen*
(SbE), das Thema ,Standortbestimmung der Militarseelsorge an der Nahtstelle von Politik
und Kirche", Einarbeitung in die Bereiche ,Recht und Verwaltung®, die ,Grundlagen soldati-
scher Ausbildung” und die ,Ausbildung zum Helfer im Sanitatsdienst".

Im Rahmen des Fortbildungsangebots fiir Pfarrerinnen und Pfarrer sind folgende
Schwerpunkte gesetzt worden: Das Angebot am Bedarf der Mitarbeitenden der Militarseel-
sorge zu orientieren, Angebote in verschiedenen Bereichen zu machen (biblisch-
theologische Themen; Homiletik; Seelsorge; Ethik; Spiritualitat; NFS; etc.), passende Ange-
bote der Bundeswehr aufzunehmen, mit Landeskirchen zu kooperieren. Auf3erdem werden
zurzeit Fortbildungsveranstaltungen und —material konzipiert.

3 Pfarrerratsgesetz

Manchmal kommt es bei der Gestaltung der Seelsorge in der Bundeswehr an den Schnitt-
stellen von Kirche und Staat zu Abschleifungen. Das war auch bei dem neuen Pfarrerratsge-
setz der EKD so. Nachdem gerichtlich geklart war, dass Militarpfarrerinnen und —pfarrer ihre
Interessenvertretung nicht gemeinsam mit anderen Bundesbeamten organisieren kénnen,
schuf die Synode der EKD das Pfarrerratsgesetz, das sich nun in der Phase der Umsetzung
und Anwendung befindet.

V Dem Frieden dienen — in der Wahrnehmung des Verkindigungsauftrags der
Kirche

Seine Grenzen erkennt der Staat deutlich an, wo es um ethische Urteilsbildung geht. Seel-
sorgerinnen und Seelsorger in der Bundeswehr sind schon immer in Predigt, Einzelgespra-
chen und Lebenskundlichem Unterricht an der ethischen Urteilsbildung der Soldatinnen und
Soldaten beteiligt.
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1 Ethische Bildung in der Bundeswehr

Mit der Unterzeichnung der neuen Zentralen Dienstvorschrift 10/4 durch den Bundesminister
der Verteidigung ist die Neukonzeption der ethischen Bildung in den Streitkraften zum Ab-
schluss gekommen. Damit wird der Seelsorge in der Bundeswehr nun die Verantwortung fir
einen neuen LKU ubertragen. Die Teilnahme daran ist fir alle Soldatinnen und Soldaten ver-
pflichtend, und er ist in besonderer Weise als berufsethischer Unterricht verstanden. In den
Gesprachen, die ich bei meinen Antrittsbesuchen bei Minister und Staatssekretaren fihrte,
wurde regelmafig das grof3e Vertrauen in die ethische und unterrichtliche Kompetenz der
Pfarrerinnen und Pfarrer zum Ausdruck gebracht.

Nun beginnt die Umsetzungsphase des LKU. Dabei wird es darauf ankommen, dass die ver-
schiedenen Institutionen, die fur die ethische Bildung in den Streitkraften in besonderer Wei-
se Verantwortung tragen, miteinander verknipft werden, um dem gemeinsamen Ziel einer
Gewissensscharfung der Soldatinnen und Soldaten néher zu kommen. Ein erster Schritt
hierzu war ein Studientag zum Thema im Februar dieses Jahres. Daruber hinaus werden
auch die Instrumente der Visitation und der kollegialen Beratung zunehmend genutzt, um die
Qualitat des Lebenskundlichen Unterrichts zu verbessern.

Gegenuber dem Minister als auch gegentber den Staatssekretaren habe ich zum Ausdruck
gebracht, dass die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr sich dieser Aufgabe gerne
stellt. Allerdings habe ich auf zweierlei hingewiesen. Zum einen habe ich deutlich gemacht,
dass wir die zusatzlichen Aufgaben nicht einfach mit den vorhandenen Kréaften erflillen kén-
nen. Das gilt umso mehr, als die Arbeitskraft vieler Pfarrerinnen und Pfarrer regelméaRig fur
langere Zeit durch Auslandseinséatze gebunden ist. Zum anderen habe ich darauf aufmerk-
sam gemacht, dass der Staat zwar seine Grenzen kennen und einhalten muss, die ethische
Unterweisung aber nicht einfach an die Kirchen delegieren kann. Auch die militarischen Vor-
gesetzten sind dazu verpflichtet.

2 Handbuch ,Friedensethik im Einsatz"

Fur die Gestaltung des Lebenskundlichen Unterrichts (LKU) wurde im Ev. Kirchenamt fir die
Bundeswehr das Handbuch ,Friedensethik im Einsatz" erarbeitet, das Orientierung und Hilfe
sein will. Das Handbuch dient in erster Linie der fachdidaktischen Qualifizierung der Militar-
pfarrerinnen und -pfarrer als LKU-Unterrichtende. Neben den Quellen abendlandischer Ethik
beschreibt es den Kern angewandter Friedensethik: Zunachst werden die Grundlagen Evan-
gelischer Friedensethik mit ihrem Leitbild des Gerechten Friedens basierend auf der neuen
Friedensdenkschrift beschrieben. Mit Hilfe juristischer Fachkenntnisse wird dann zum einen
in Hinblick auf den Einsatz von Streitkraften naher expliziert, was unter einer Ethik rechtser-
haltender Gewalt zu verstehen ist, um dann schlie3lich auf einzelne ethische Herausforde-
rungen in der Ausiibung des Soldatenberufes einzugehen. Dabei wird bewusst auf den im
internationalen Bereich Ublichen Begriff ,Militarethik* verzichtet. Seine Verwendung wider-
sprache dem Grundsatz der Inneren Fihrung mit ihrem Leitbild des Soldaten als Staatsbir-
ger in Uniform.

3 Arbeitsgemeinschaft Spiritualitat und Arbeitsgruppe Soldatengesangbuch

Zu berichten ist ferner, dass sich in regelméRigen Abstanden eine Arbeitsgemeinschaft ,Spi-
ritualitat” trifft. In ihr sind alle Dekanate und Berufsgruppen der Seelsorge in der Bundeswehr
vertreten. Ziel der Arbeitsgemeinschatt ist die Entwicklung spiritueller Impulse fir das geistli-
che Leben in den Konventen und in der Seelsorge mit Soldatinnen und Soldaten in Heimat-
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standorten und im Einsatz.

AulRRerdem arbeitet eine Kommission an einem neuen Gesang- und Gebetbuch fir Soldatin-
nen und Soldaten. Allen Mitgliedern liegt am Herzen, das praktische Format des Gesangbu-
ches beizubehalten und es praxis- und einsatzbezogen zu gestalten. Das Gesang- und Ge-
betbuch soll ein Zielgruppengesangbuch sein. Es richtet sich an die Soldatinnen und Solda-
ten als Gesangbuch, Gebetbuch, Glaubensbuch und kirchliches Buch fiir Einsteiger. Nach
Abschluss des internen Erarbeitungsprozesses werden die verantwortlichen Gremien der
EKD beteiligt und um Zustimmung zu dem Entwurf gebeten.

4 Weitere Veroffentlichungen

Die Zeitschrift Junge Soldaten (JS) hat ihre Neuorientierung erfolgreich abgeschlossen. Die
Ruckmeldungen der Leserinnen und Leser bestatigen den Kurs; so zeigen insbesondere die
stark gestiegene Zahl der Antworten auf die Réatsel und die Beteiligung von Menschen, die
ihr Wochenende und ihren Dienstalltag fur die Leserseiten fotografieren, dass die Zeitung
auch ,ankommt“. Die Redaktion ist von Hamburg nach Frankfurt umgezogen und nutzt jetzt
die technischen und redaktionellen Ressourcen des Gemeinschaftswerks der Evangelischen
Publizistik (GEP). Eine Fachkraft fur den Vertrieb hat das Ziel, die Zeitungspakete gezielter
zu den Lesern zu bringen und die Zahl der Irrlaufer zu minimieren. In diesem Bereich gibt es
vorzeigbare Erfolge, auch dank der Unterstlitzung der Pfarrhelferinnen und Pfarrhelfer sowie
der Pfarrerinnen und Pfarrer.

Beim zweiten Zeitungstitel, ,zur sache.bw"”, ist der Vertrieb zurzeit das entscheidende Prob-
lem. Inhaltlich waren besonders die Hefte zur ,Friedensethik” und zu ,gefallenen Soldaten”
gelungen, bei denen die gesamte Auflage vergriffen ist.

Besonders erfreulich ist die Entwicklung im Bereich Internet. Nicht nur die Menge der einge-
stellten Beitrage hat sich deutlich erhéht, sondern auch die Zahl der taglichen Zugriffe. Ins-
gesamt sind jetzt etwa 3.000 Dokumente online, ca. 1.500 Seitenansichten an jedem Ar-
beitstag zu verzeichnen und regelmafig Informationsanfragen Uber die Kontaktformulare
vorhanden. Vor allem Studienrecherchen, Bitten um Kontakt zu einzelnen Mitarbeitenden
und Fragen zu Berufshildern in der Seelsorge erreichen auf diesem Weg die Evangelische
Seelsorge in der Bundeswehr.

5 Internationale Kontakte

Die internationalen Beziehungen der Evangelischen Militarseelsorge etablieren sich zuneh-
mend. Die Ostseeanrainerkonferenz wird kinftig jahrlich in einem anderen Land tagen statt
alternierend in Deutschland und einem anderen Ostseeanrainerstaat. Damit erhélt die Konfe-
renz den Charakter eines Treffens gleichwertiger Partner. Dem gleichen Ziel verpflichtet
werden die Partnerschaften des Konventes im Dekanat Miinchen gebiindelt zu einer Alpen-
anrainerkonferenz. Der starke inhaltliche Austausch, wie er insbesondere mit den Militarseel-
sorgen in Osterreich und Frankreich gepflegt wurde, soll fortgesetzt werden. Ebenso wurde
auch die International Military Chief of Chaplains Conference auf neue FiRRe gestellt. Die
bisherige transatlantische Dominanz ist dadurch eingeschrankt worden, dass die Konferen-
zen kinftig durch ein internationales Lenkungsteam vorbereitet werden.

Auch die deutsche Beteiligung am Internationalen Protestantischen Soldatentreffen in Std-
frankreich soll neu geordnet werden. Seit 1962 beteiligen sich deutsche Soldaten und Solda-
tinnen jeden Sommer an diesem Treffen. Das Internationale Protestantische Soldatentreffen
in Méjannes stellt eine besondere Form des pastoralen Dienstes der Evangelischen Militar-

16



seelsorgen dar. Es ist das grofite gemeinsame Treffen evangelischer Militéarseelsorgen auf
internationaler Ebene und wird deswegen von Soldatinnen und Soldaten samtlicher Dienst-
gradgruppen und aller Kontinente besucht. Die franzdsische Armee ist der Gastgeber. Das
Soldatentreffen tragt dazu bei, in der Begegnung mit Angehdérigen auslandischer Streitkrafte
die Freundschaft zwischen den Nationen zu festigen und zu vertiefen. Fir den einzelnen
Soldaten und die einzelne Soldatin bedeutet die Teilnahme am Internationalen Protestanti-
schen Soldatentreffen eine Starkung der inneren und auf3eren Werte, der interkulturellen
Kompetenz sowie einen Zugewinn an Sicherheit beim Umgang mit Soldatinnen und Soldaten
fremder Streitkrafte. Durch die so stattfindende interkulturelle Kommunikation werden beste-
hende Vorurteile abgebaut und neue Briucken des freundschaftlichen Dialogs errichtet. Bis-
her gab es fur dieses Treffen, anders als fur die Lourdes-Wallfahrt der Katholischen Militar-
seelsorge, keinen Erlass, der die Unterstitzung der Streitkréfte regelt. Dies wurde nun gean-
dert, so dass die nun gultigen rechtlichen und organisatorischen Rahmenbedingungen kunf-
tig die Durchfihrung des Treffens erleichtert werden. Am diesjahrigen 58. Treffen nahmen
ca. 170 deutsche Soldatinnen und Soldaten teil.

Die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr ist auf Zusammenarbeit mit anderen Institu-
tionen angewiesen, will sie erfolgreich ihre Arbeit tun. Dies gilt fir alle Ebenen ihrer Arbeit.
Aus der Vielfalt der Kooperationen soll hier folgender Punkt hervorgehoben werden:

6 Beteiligung am Deutschen Evangelischen Kirchentag in Bremen

Die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr hat sich wie in den Vorjahren am Deutschen
Evangelischen Kirchentrag beteiligt. Am Abend der Begegnung war sie mit einem Informati-
ons- und Begegnungszelt vertreten. Ferner gewann sie die Big Band der Bundeswehr, sich
an diesem Abend zu beteiligen. Auf dem Markt der Mdglichkeiten war die Evangelische
Seelsorge in der Bundeswehr mit einer Koje vertreten. Etwa 150 Mitarbeiter, Militargeistliche,
Soldaten aller Dienstgrade und zivile Mitarbeiter, Vertreter aus Osterreich, Frankreich, GroR-
britannien und den Niederlanden standen den Kirchentagsbesuchern fur Fragen und zur Er-
lauterung der Arbeit der Seelsorge in der Bundeswehr zur Verfiigung. Auch auf diesem Kir-
chentag war die Evangelische Militarkirchengemeinde Munster mit einer eigenen kleinen
Koje vertreten. Unter dem Titel ,Ich bin mit der Gesamtsituation unzufrieden“ stellten Musi-
ker, Soldaten und Angehdrige in einem Musical-Gottesdienst die Situation einer Soldatenfa-
milie dar, die mit den besonderen Belastungen durch den Auslandseinsatz — insbesondere
auch fur die Familie zu Hause — fertig werden muss. Zuvor fand zusammen mit der Aktions-
gemeinschaft Dienst fur den Frieden (AGDF) eine Podiumsdiskussion zu den sicherheitspoli-
tischen Perspektiven im Kaukasus und in Afghanistan statt.

Die Veranstaltungen waren auf3erordentlich gut besucht, und wir erhielten eine durchweg
positive Resonanz. Dieser Eindruck wurde getriibt, als im Nachhinein mehrere kritische Arti-
kel in der Presse erschienen, die den angeblich massiven Auftritt der Bundeswehr am Abend
der Begegnung kritisierten. Hier hatte man sich einen direkten Dialog gewinscht, statt die
unberechtigte Kritik Uber die Presse zu lancieren. Umso dankbarer bin ich fur die Initiative
des Friedensbeauftragten der EKD, Schriftfiihrer Renke Brahms, der einen solchen Dialog
ermoglicht hat.

VI Dem Frieden dienen — und im Vertrauen auf die Kraft des Wortes in die Zu-
kunft gehen

Und schliellich: Als Kirche unter den Soldaten vertraut auch die Evangelische Seelsorge in
der Bundeswehr ,der Kraft des Wortes, durch das Gott alle Dinge tragt“, und sieht zuver-
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sichtlich in ihre Zukunft unter dem einen Wort Gottes. Dazu gehért eine Besinnung auf die
Kerngebiete ihres Dienstes.

1 Perspektivprozess im Rahmen des Reformprozesses der EKD

Seit Anfang des Jahres entwickelt die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr ein Leit-
bild, um den kinftigen Herausforderungen angemessen begegnen zu kénnen. Insbesondere
ist zu klaren, wie die Seelsorge angemessen auf die Transformation der Bundeswehr zu ei-
ner Armee im Einsatz reagiert. Je genauer wir selbst sagen kénnen, was fir eine Zukunft wir
uns wiinschen, umso gréRRer ist die Chance, unsere Arbeit aktiv gestalten zu kdénnen. Die
Herausforderungen der kommenden Jahre sollen nicht unvorbereitet tber uns hereinbre-
chen, sondern wir wollen — soweit das mdglich ist — selbst handeln, statt von den Entwick-
lungen und anderen behandelt zu werden. Deshalb habe ich den Leitbildprozess angesto-
Ben. Damit das kunftige Leitbild auf einem mdglichst breiten Konsens ruht, sind an dem Per-
spektivprozess alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Evangelischen Seelsorge in der
Bundeswehr beteiligt.

Das entstehende Perspektivpapier wird nach dem Prozess dann von den zustandigen Gre-
mien (Beirat, Finanzausschuss) beraten und beschlossen. Als Ziel wird angestrebt, zu ein-
mutigen Aussagen Uber das Selbstverstandnis, das Profil und den Auftrag der Evangelischen
Seelsorge in der Bundeswehr zu kommen, aber auch zu Aussagen lber Schwerpunktset-
zungen und den Einsatz unserer Finanzmittel.

In den zwolf Monaten als Bischof fur die Evangelische Seelsorge in der Bundeswehr habe
ich viele Menschen kennen und schatzen gelernt. Auch sehe ich deutlicher als zuvor, dass
die Seelsorge in der Bundeswehr eine besonders anspruchsvolle Aufgabe ist, fir die ich in
den Landeskirchen werben méchte. Im Blick auf die Zukunft der Seelsorge in der Bundes-
wehr werden wir gemeinsam zu Uberlegen haben, ob die gegenwartigen Schwerpunkte rich-
tig gesetzt sind oder ob angesichts der veranderten Herausforderungen an die Soldatinnen
und Soldaten der Bundeswehr behutsame Modifikationen notwendig sind. Dabei wird der
Leitbildprozess helfen.

Dieser kann gelassen begonnen werden und ohne den Druck, Lésungen fir die Ewigkeit
finden zu mussen. Ewig ist etwas anderes. Daran erinnert die Barmer Theologische Erkla-
rung, wenn am Schluss dieses Bibelwort zitiert wird: ,Verbum Dei manet in aeternum.”

Dr. Martin Dutzmann
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Anlage 1: Personalentwicklung

In den Dienst der Ev. Seelsorge in der Bundeswehr sind eingetreten

7 Geistliche

5 Pfarrhelfer/innen

Aus dem Dienst der Ev. Seelsorge in der Bundeswehr sind ausgeschieden

9 Militargeistliche
3 Pfarrhelfer

Aktuelle Stellenbesetzung

1 Militargeneraldekan (Leiter des Ev. Kirchenamtes fur die Bundeswehr)
5 Leiter der Dekanate
2 Leitende Militardekane im EKA
2 Militardekane im EKA
1 Militardekanin im EKA (ab: 01.08.2009)
2 MilPf im EKA
97 Militargeistliche auf StO-Ebene (davon: 9 Militarpfarrerinnen, 1 -dekanin)

7 vakante Dienstposten auf StO-Ebene

Landeskirchliche Zugehdrigkeit der Militargeistlichen

(einschl. der Leiter d. MilDek und MilDek im EKA)

Evangelische Kirche Anhalts -

Evangelische Landeskirche in Baden 3
Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Bayern 13
Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg 5
Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Braunschweig 3
Bremische Evangelische Kirche 1
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Hannovers 14
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Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
Evangelische Kirche von Kurhessen-Waldeck
Lippische Landeskirche

Evangelisch-Lutherische Landeskirche Mecklenburgs
Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche
Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg
Evangelische Kirche der Pfalz

Pommersche Evangelische Kirche

Evangelisch Reformierte Kirche

Evangelische Kirche im Rheinland
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens
Evangelische Kirche der Kirchenprovinz Sachsen
Evangelisch-Lutherische Landeskirche Schaumburg-Lippe
Evangelisch-Lutherische Landeskirche in Thiringen
Evangelische Kirche von Westfalen

Evangelische Landeskirche in Wirttemberg

5. Auflésungen von Standorten

,Die Ev. Standortpfarrerin Rendsburg”
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Anlage 2: Leitlinien fur Pfarrerinnen und Pfarrer

(gesonderter Anhang)
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Anlage 3: Zusammenstellung der Einsatzgebiete, in denen Seelsorgerinnen
und Seelsorger Soldaten begleiten

Zusammenstellung der Einsatzgebiete und der ev. Seelsorger in der Einsatzbegleitung

KFOR Prizren-Feldlager

KFOR Prizren-Airfield

ISAF Mazar-e-Sharif mit Kabul und Termez/Uzbekistan

ISAF  PRT Feyzabad

EUNAVFOR ATALANTA  FRG BREMEN

Stand: September 2009
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Anlage 4: Wahrgenommene Termine des Bischofs fur die Evangelische Seel-
sorge in der Bundeswehr im Berichtszeitraum

27.06.2008
16.10.2008
27.10.2008
13.11.2008
13.11.2008
01.12.2008
06.01.2009
07.01.2009
09.01.2009

21.01.2009
27.01.2009
28.01.2009
29.01.2009
29.01.2009
23.02.2009
09. -12.03.2009
16. —18.03.2009
27.-29.03.2009

21. - 22.04.2009
22.—-24.04.2009
05. -12.05.2009
20. —23.05.2009
27.05.2009
27.05.2009
17.06.2009

26.06.2009
01.07.2009
18.08.2009
08.09.2009
08.09.2009
09. —10.09.2009
16.09.2009

20. - 22.09.2009

Wehrbeauftragter Robbe, Berlin

Bundesverteidigungsminister Dr. Jung, Berlin

Oberst Gertz, Bonn (Deutscher BundeswehrVerband)
Staatssekretar Dr. Wichert, Berlin (BMVQ)

Ministerialdirigent Dr. Weingartner (BMVQ), Jebensstralle
Zentrum Innere Fiihrung, Koblenz

Generalinspekteur Schneiderhan, Berlin

Oberst Kuhlen, Jebensstral3e (Vorstand GES)

Vortrag bei Klausurtagung des Planungsstabes BMVg ,Ethik der Sol-
daten®, Berlin

Inspekteur Marine Vizeadmiral Nolting, Bonn

Ruckkehrappell 17. Deutsches Einsatzkontingent ISAF, Augustdorf
Inspekteur Luftwaffe Generalleutnant Stieglitz, Berlin
Katholischer Militdrbischof Dr. Mixa, Berlin

Staatssekretar Schmidt, Berlin

Podium zur Afghanistanpolitik in Detmold

GEKO Bad Honnef

Kosovo

Symposion ,10 Jahre Einsatz im Kosovo*; Theologische
Akademie Thiringen

Pfarrkonvent Dekanat Kiel

Dekanekonferenz Osterholz-Scharnbeck

Afghanistan

Kirchentag Bremen

Antrittsbesuch Pralat Dr. Felmberg, Jebensstralie

Inspekteur Sanitatsdienst Generaloberstabsarzt Dr. Nakath, Berlin
Gesprach mit Staatsminister Gréhe Uber die Lage in Afghanistan,
Berlin

Gesprach mit General Glatz tiber die Lage in Afghanistan, Berlin
Gesprach mit Friedensbeauftragten Brahms, Jebensstral3e
Andacht zur Einweihung Glockenstuhl BMVg Bonn

Einweihung Ehrenmal der Bundeswehr, BMVg Berlin

Inspekteur Heer Generalleuthant Budde, Berlin
Dekanekonferenz Dekanat Kiel

Andacht zur Feierlichen Ubergabe des EAS-Vorstandsvorsitzes,
Berlin

Pfarrkonvent und Pfarrhelferkonvent Steingaden
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Leitlinien far Ev. Militarpfarrerinnen und Militarpfarrer
far den Dienst in der Seelsorge in der Bundeswehr (Militarseelsorge)

. Grundséatzliches

101. Die Militarpfamrerinnen und —pfarrer versehen ihren Dienst in der Militarseelsor-
ge, die sich als Kirche unter den Soldaten versteht. Sie ist Teil kirchlicher Arbeit und
steht unter Aufsicht der Kirche (Art. 2 Abs. 1 MSV).

102. Kirche konstituiert sich nach den reformatorischen Bekenntnisschriften als Ge-
meinschaft der Heiligen, in welcher das Evangelium (das hei3t die Botschaft von der
Rechtfertigung des Menschen durch Gott) rein gepredigt und die Sakramente recht
(das heift dem Evangelium gema) gereicht werden (CA VII; Heidelberger Thesen
1.21.54.55.60). Kirche kommt somit als wesentliche Aufgabe die Kommunikation
christlichen Wirklichkeitsverstandnisses zu. Das ist das evangelische Leitbild von
Kirche.

103. Die Aufgabe der Verkiindigung des Evangeliums gilt zunachst fur alle Getauf-
ten; sie leitet sich her aus dem Sendungsauftrag Jesu Christi in Mt 28,18ff. In beson-
derer Weise gilt dies aber fir die Geistlichen als Inhaber/-innen des Predigtamtes,
insofern diese von der verfassten Gemeinschaft der Getauften fir die Kommunikati-
on des Evangeliums im &ffentlichen Rahmen durch offiziellen Akt beauftragt wer-
den (CA 14).

104. Die Pfarmrerinnen und Pfarrer haben sich in ihrem Ordinationsgeliibde verpflich-
tet, in diesem Sinne am Aufbau der Kirche in besonderer Weise durch offentliche
Wortverkiindigung, Sakramentsverwaltung und Seelsorge mitzuwirken. Die Geistli-
chen sollen das Evangelium von Jesus Christus der Schrift gema, der Lebenswirk-
lichkeit angemessen glaubwirdig verkiindigen. Dies gilt auch fur ihren Dienst in der
Militarseelsorge (Art. 4 MSV).

105. Um diesen Auftrag zu erfillen sind besondere Kompetenzen erforderiich:

- theologische und seelsorgerliche Kompetenz: Pfarrer /- innen sollen

o Uber eine solide theologische Bildung verfigen,
o die eigene Frommigkeit und Glaubensbiografie reflektieren,
o vertieftes Verstandnis far Menschen entwickeln,

- Fortbildungsbereitschaft: Pfarrer /-innen sollen bereit sein, sich fortzubilden
und personlich und fachlich weiterzuentwickeln, um auch innerhalb der beste-
henden Arbeit Veranderungsprozesse anzustoen,

- Engagement in Gemeindebildung und —leitung sowie missionarische
Kompetenz: Pfarrerinnen und Pfarrer sind zur geistlichen Leitung bereit und
begeistem Menschen fur neue Ziele. Sie fordern und bestérken ehrenamtli-
ches Engagement. Sie emeichen mit neuen Angeboten Menschen, die mit
dem christlichen Glauben noch nicht oder nicht mehr vertraut sind.

- Didaktische Kompetenz: In ihrer Bildungsarbeit vermitteln Pfarrer /-innen O-
rientierungswissen auf der Grundlage christlichen Glaubens und eréffnen den
Dialog mit den Religionen und Weltanschauungen. Dabei werden sollen sie
den Anforderungen zeitgemafer Padagogik und Didaktik gerecht werden.




108. Der Dienst der Pfarrer /-innen in der Militarseelsorge findet im besonderen Kon-
text der Bundeswehr statt. Nach dem MSV sieht ihr Dienst insbesondere folgende
Aufgaben vor:
- Sie sind gesendet an alle Soldatinnen und Soldaten evangelischen
Bekenntnisses und ihre Familien (Art. 7 Abs. 1 MSV).
- Im weiteren Sinne wendet sich ihr Dienst auch an andere Soldatinnen und
Soldaten (Art. 9 MSV).

107. Aus dem spezifischen Arbeitsumfeld ergeben sich Anforderungen fur den Dienst
des Militarpfarrers / der Militarpfarrerin:

- die Bereitschaft, sich auf die Lebenswirklichkeit der Soldatinnen und Soldaten
einzulassen;

- die Offenheit, sich den ethischen, physischen und psychischen Herausforde-
rungen des militarischen Umfelds zu stellen;

- die Bereitschaft, ein Verstandnis fur den sicherheits- und militarpolitischen
Rahmen zu entwickeln, in den die Bundeswehr und ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gestellt sind,;

- die Fahigkeit, den friedensethischen Diskurs innerhalb der EKD, ihrer Glied-
und Partnerkirchen nachzuvollziehen und zu vermitteln;

- die Bereitschaft, den Anforderungen an Mobilitat und Flexibilitdt zu genugen,
die sich aus dem militarischen Kontext ergeben, insbesondere die Bereit-
schaft, Soldatinnen und Soldaten im Auslandseinsatz und auf Ubungen zu
begleiten.

Il Arbeit am Standort

201. Der Dienst der Militarpfarrerin / des Militarpfarrers besteht aus folgenden
Schwerpunkten:

- Seelsorge,

- Offentliche Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung,

- Bildungsarbeit und

- Lebenskundlicher Unterricht.

1. Schwerpunkt Seelsorge

202. Die seelsorgerliche Begleitung an den Soldatinnen und Soldaten in ihrem
Dienstalltag ist ein wesentliches Merkmal des Dienstes in der Militarseelsorge. Daher
ist es wichtig, dass die Militarpfarrer /-innen an den verschiedenen Formen militari-
schen Dienstes Anteil nehmen. Dazu gehéren z. B.
- die Teilnahme an Dienstbesprechungen,
- die Begleitung von militérischen Ubungen,
- Besuch von Soldatinnen und Soldaten in der Ausbildung,
- der regelmaRige Besuch von Soldatinnen und Soldaten auch an entlegenen
Standorten,
- der Besuch von Soldatinnen und Soldaten im Sanitatsbereich und in den
Krankenhausern,
- der Besuch von Soldatinnen und Soldaten im Arrest,
- Kontakt mit Soldatenfamilien.

203. Der persénliche Kontakt zu militarischen Einheitsfuhrern/-innen ist in den Hand-
lungsfeldemn: Gespréach, Erfahrungsaustausch und Beratung zu pflegen.
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204. Wendet sich ein Soldat / eine Soldatin in einem konkreten Seelsorgefall an ei-
nen / eine Militargeistiiche/n, nimmt diese/r die Problemlage in ihrem spezifischen
militarischen Kontext wahr.

205. Das Beichtgeheimnis und die seelsorgerliche Schweigepflicht sind gerade im
Kontext der Bundeswehr ein hohes Gut. Daher sind sie unverbrichlich zu wahren.

206. Bei Not- und GroRschadensfallen in der Bundeswehr kann der Militérpfarrer /
die Militarpfarrerin zur Notfallseelsorge herangezogen werden. Dazu erhalt er eine
qualifizierende Ausbildung (Stressbearbeitung nach belastenden Ereignissen).

207. Bei Todesféllen von Soldatinnen und Soldaten begleitet der Militarpfarrer / die
Militarpfarrerin den zustandigen militarischen Vorgesetzten beim Uberbringen der
Todesnachricht.

2. Offentliche Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung

208. Offentliche Wortverkindigung und Sakramentsverwaltung nimmt der Militérpfar-
rer / die Militarpfarrerin im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen seiner ihn / sie
entsendenden Landeskirche wahr. Dies kann in verschiedenen Formen seinen Aus-
druck finden, insbesondere in

- Gottesdiensten,

- Kasualien,

- Andachten,

- biblischen Gesprachskreisen,

- geistlichen Worten bei Feierlichkeiten, Empfangen u. a..

209. In allen Feldern gottesdienstlicher Tatigkeit berlicksichtigen die Militargeistlichen
die militarische Lebenswelt.

210. Neben den in der allgemeinkirchlichen Arbeit Ublichen Formen bietet der milité-
rische Kontext besondere Formen gottesdienstlicher Wirklichkeit:
- den monatliche Standortgottesdienst,
- den Gottesdienst anlasslich des feierlichen GelGbnisses,
- den Feldgottesdienst anlasslich der Begleitung der Gbenden Truppe bzw. der
Truppe im Auslandseinsatz.

211. Daneben werden zu herausgehobenen Anlassen Gottesdienste abgehalten, wie
z. B.

- am Volkstrauertag,

- an besonderen Gedenktagen,

- bei Indienststellung bzw. AuBerdienststellung militarischer Einrichtungen,

- zu Beginn bzw. am Ende von langeren militarischen Lehrgangen,

- bei Tagungen,

- bei besonderen Schadens- und Notféllen als Trauer- oder Bittgottesdienste

3. Kirchliche Bildungsarbeit

212. Der kirchlichen Bildungsarbeit kommt in der Militarseelsorge eine hohe Bedeu-
tung zu. Die Herausforderungen des militérischen Alltags fordern vom / von der Mili-



tarpfarrer /-in eine hohe Bereitschaft, auf Grund seiner / ihrer Ausbildung zu ver-

schiedenen Themen einen Beitrag zur Bildung der Soldatinnen und Soldaten zu leis-
ten.

213. Militarpfarrer /-innen orientieren sich an den Zielen des evangelischen Bildungs-
auftrags:

- Existenzielle Orientierung,

- ethische Urteilsfahigkeit,

- Motivation zur Ubernahme von Verantwortung.

214. Ein Schwerpunkt der Bildungsarbeit ist die Rustzeitarbeit der Ev. Militérseelsor-
ge. Die Grundsatze dieser Bildungsarbeit sind in gesonderten Richtlinien gefasst und
von den Militarpfarrern /-innen verbindlich einzuhalten.

215. Uber diesen Auftrag hinaus ist der Militarpfarrer / die Militarpfarrerin gefordert,
sich im Kontext aligemein kirchlicher Bildungsangebote zu engagieren: z. B. Vortrage
tber die Herausforderungen des Dienstes, Teilnahme an Podiumsdiskussionen, Zu-
sammenarbeit mit anderen Institutionen evangelischer Erwachsenenbildung.

4. Lebenskundlicher Unterricht

216. Der Lebenskundiiche Unterricht ist eine besondere Aufgabe der Militérpfarrer /-
innen. Als Bundesbeamte leisten sie eine wesentliche und unverzichtbare Erganzung
zur Personlichkeitsbildung der Soldatinnen und Soldaten, die die Bundeswehr als
Gemeinschaftaufgabe der "Inneren Fuhrung® versteht (vgl. ZDv 10/1 Nr. 303 + ZDV
66/2 bzw. ZDv 10/4).

217. Im Lebenskundlichen Unterricht

- werden Kompetenzen firr ein verantwortliches Leben in einer spezifischen und
unter Umstéanden belastenden militérischen Lebenswelt entwickel,

- vergewissern sich Soldatinnen und Soldaten angesichts der Erfahrung kultu-
reller Pluralitat in der Bundeswehr im Grundbetrieb und im Einsatz der ge-
meinsamen Werte der freiheitlich demokratischen Grundordnung,

- wird ihr Gewissen geschérft, das Verantwortungsbewusstsein gestérkt und die
moralische Urteilsfahigkeit ausgepréagt.

Damit wird ein wertvoller Beitrag zur Persoénlichkeitsbildung geleistet.

218. Die Militarpfarrer /-innen sind verpflichtet, die durch die entsprechenden Wei-
sungen festgelegten und mit den militérischen Einheiten abgesprochenen Unter-
richtseinheiten abzuhalten.

Il Begleitung im Auslandseinsatz

301. Die Militarpfarrer /-innen sind bereit, die Soldatinnen und Soldaten in den Aus-
landseinsatz zu begleiten.

302. Haufigkeit, Art und Dauer der Begleitung sowie Vorbereitung, Begleitung und
Nachbereitung, Unterstitzung bei der Wiedereingliederung in Dienstbetrieb und Fa-
milie richten sich nach den jeweiligen Erfordernissen des Auslandseinsatzes und des



/ der Militarpfarrers /-in und werden gesondert vom Evangelischen Kirchenamt flr
die Bundeswehr geregeilt.

IV.  Vernetzung

401. Die Arbeit des Militarpfarrers / der Militarpfarrerin kann nur gelingen, wenn sie
mit den verschiedenen Institutionen vernetzt ist, die fur die Arbeit der Militérseelsorge
férderlich sind.

402. Daher pflegt der Militarpfarrer / die Militarpfarrerin insbesondere

- die Zusammenarbeit mit den militarischen Einheitsfuhrern (ZDv 66/1 Nr. 13),

- die Bildung und Férderung eines Beirates des Standortpfarrers/der Standort-
pfarrerin (vgl. Handbuch Evangelische Militarseelsorge 6.11),

- die Mitwirkung am Konvent der Militarpfarrerinnen und Militarpfarrer und die
Ubernahme von speziellen Beauftragungen im Rahmen des Konvents (z. B.
Mitwirkung im Pfarrerat),

- die dkumenische Zusammenarbeit mit dem / der zusténdigen katholischen Mi-
litarseelsorger / -in,

- die Zusammenarbeit mit den im Psychosozialen Netzwerk zusammengebun-
denen Diensten,

- die Zusammenarbeit mit der Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fur Soldaten-
betreuung,

- die Kooperation mit bzw. Einbindung in kirchliche/n Institutionen vor Ort (Kir-
chengemeinde, Kirchenkreis, Landeskirche und, wo vorgesehen, die persona-
len Seelsorgebezirke),

- die Zusammenarbeit mit der Familienbetreuungsstelle, insbesondere wenn
sich die zu betreuende Einheit im Auslandseinsatz befindet,

- die Zusammenarbeit mit den fur Offentlichkeitsarbeit zustéandigen Stellen.

403. Die Militarpfarrer /<innen stehen als Ansprechpartner fur die freiwilligen Zusam-
menschlsse von Soldatinnen und Soldaten evangelischen Glaubens (z. B. Gemein-
schaft evangelischer Soldatinnen und Soldaten, Corneliusvereinigung, Arbeitskreis
Soldatinnen und Soldaten der Ev. Allianz) zur Verfugung.

V. Verbindlichkeit des Dienstes

501. Unter Beriucksichtung der arbeitszeitrechtlichen Regelungen stellt der Militar-
pfarrer / die Militérpfarrerin sicher, dass er fur die Soldaten und Soldatinnen verlass-
lich ansprechbar ist. Grundsatzlich ist er bereit, auch auBerhalb der Gblichen Dienst-
zeiten fur die Soldatinnen und Soldaten als Ansprechpartner zur Verfugung zu ste-
hen.

502. Daher regelt er / sie in eigener Zustandigkeit und im Zusammenwirken mit dem /
der jeweils zustandigen Evangelischen Leitenden Militérdekan / -in, dass bei eigener
Abwesenheit die Erreichbarkeit eines/r Militéargeistlichen jederzeit gewahrleistet ist.

503. Die Teilnahme an den Konventen und Gesamtkonferenzen der Militargeistlichen
ist Pflicht.



504. Als Leiter / -in einer eigenstandigen Bundesdienststelle nimmt er / sie seine /
ihre Fihrungskompetenz wahr. Er / Sie arbeitet vertrauensvoll mit dem / der Pfarrhel-
fer/-in zusammen und férdert dessen / deren Aus- und Fortbildung. Dabei wird er von
dem / der fur die Pfarrhelfer/-innen zustandigen Vertrauenspfarrer/-in unterstutzt.

505. Der Militarpfarrer / die Militarpfarrerin ist verpflichtet, mit dem / der zustandigen
Evangelischen Leitenden Militardekan/in bzw. mit Vertreter/inne/n des Evangelischen
Kirchenamtes fur die Bundeswehr in regelmaRigen Absténden Uber seine / ihre Ar-
beit zu reflektieren. Als Hilfe dazu sollen die vorliegenden Leitlinien dienen.
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