Vorschlag

der Dienstrechtlichen Kommission des Rates der EKD, mit ihren Mitgliedern Ober-
konsistorialratin Brigitte Andrae, Bischof Hermann Beste, Oberkirchenrat Roland
Fritzsche, Pastorin Christa Gerts-Isermeyer, Dekan Lothar Grigat, Oberkirchenrat
Matthias Jessen, Oberkirchenratin Karin Kessel, Landeskirchenoberverwaltungsrat
Rudiger Krah, Dekan Bernd Liebendérfer, Pfarrer Gerhard Lohmann, Oberkirchenrat
Dr. Rainer Mainusch, Oberlandeskirchenrat i.R. Dr. Herbert Pflug, Vizepréasident Dr.
Jurgen Rohde, Oberkirchenratin Barbara Schnerrer, Oberkirchenrat Dr. Gerhard
Troger, Pfarrer Klaus Weber und ihrer Geschéftsfuhrerin Oberkirchenréatin Sigrid Un-
kel, zur Erganzung der

Empfehlung des Rates der EKD und der Kirchenkonferenz zur Vereinheitli-
chung dienstrechtlicher Vorschriften in den Gliedkirchen der EKD.

"10. Ausscheiden aus dem Dienst bei Verurteilung zu einer Freiheitsstrafe
10.1. Einfiihrung

Wenn eine Pfarrerin oder ein Pfarrer zu einer Freiheitsstrafe verurteilt wird, muss
bisher selbst bei schwersten Verbrechen ein Disziplinarverfahren eingeleitet und
durch kirchliches Disziplinarurteil entschieden werden, ob das Dienstverhéltnis durch
Entfernung aus dem Dienst endet. Nach staatlichem Beamtenrecht endet hingegen
das Dienstverhaltnis mit der Rechtskraft eines Strafurteils, das wegen einer vorsétzli-
chen Tat eine mindestens einjahrige Freiheitsstrafe ausspricht, gleichgiltig, ob diese
zur Bewahrung ausgesetzt wird oder nicht. Da die Glaubwirdigkeit unseres Rechts-
staates von der Rechtstreue seiner Beamtinnen und Beamten abhangt, ist die Rege-
lung flr den staatlichen Bereich unverzichtbar.

Aktuelle Falle aus dem kirchlichen Bereich haben Anlass zu der Uberlegung gege-
ben, in das Pfarrerdienstrecht eine ahnliche Regelung einzufiigen, auch wenn die
Erfahrungen des Kirchenkampfes und in der DDR anschauliche und einleuchtende
Grunde dafur lieferten, ein staatliches Strafurteil in jedem Fall noch einmal aus kirch-
licher Sicht zu Uberprifen. Indessen haben diese Griinde in einem Rechtsstaat, der
sich als zuverlassig und berechenbar erwiesen hat, an Gewicht verloren.

Die Generalsynode der VELKD hat inzwischen am 17. November 2000 Anderungs-
gesetze zum Pfarrer- und Disziplinargesetz beschlossen, die die staatlichen Rege-
lungen mit einigen -wesentlichen - Modifikationen Ubernehmen.




10.2. Inhaltliche Positionen

Es dient der Glaubwurdigkeit der Kirche, wenn durch Gesetz klar gestellt wird, dass
vorsatzliches, strafbares Verhalten mit hohem Unrechtsgehalt, wie es Voraussetzung
fur die Verhdngung einer langeren Freiheitsstrafe ist, keinesfalls mit dem
Pfarrerdienstverhaltnis vereinbar ist. Die bisherige Rechtslage verursacht bis zur Ent-
fernung aus dem Dienst einen Aufwand und eine zeitliche Verzégerung, die nicht
vertretbar sind. Dies gilt besonders dann, wenn das Dienstverhaltnis zunachst bis zur
Beendigung des Disziplinarverfahrens fort gefuhrt werden muss, obwohl die rechts-
kraftig verhangte Freiheitsstrafe schon vollzogen wird. Der hierdurch verursachte
Verlust an Glaubwirdigkeit wird durch die mégliche Beurlaubung unter Verminderung
der Bezlige nicht gemindert. Der Schaden ist in jedem Fall so grof3, dass die (gltckli-
cherweise!) geringe Zahl solcher Félle nicht gegen die Veranderung der derzeitigen
Rechtslage spricht.

Es wird empfohlen, Dienstverhaltnisse einen Monat nach Eintritt der Rechtskraft ei-
nes Strafurteils, das wegen einer vorsatzlichen Tat mindestens ein Jahr Freiheitsstra-
fe ausspricht, durch gesetzliche Regelung enden zu lassen. Innerhalb eines Monats
nach Kenntnis von der Rechtskraft des strafgerichtlichen Urteils soll die einleitende
Stelle im Sinne des Disziplinargesetzes aus kirchlichem Interesse Uber die Einleitung
oder Fortsetzung eines férmliches Disziplinarverfahrens entscheiden kénnen mit der
Folge, dass die Entscheidung Uber die Entfernung aus dem Dienst oder die Verhan-
gung einer anderen Disziplinarmassnahme beim Disziplinargericht liegt. Die Pfarrerin
oder der Pfarrer soll keinen Anspruch auf Einleitung eines férmlichen Disziplinarver-
fahrens haben.

Die einleitende Stelle soll bei ihrer Entscheidung, ob die Angelegenheit dem kirchli-
chen Disziplinargericht vorgelegt wird, allein kirchliche Interessen, nicht aber Ge-
sichtspunkte auf Taterseite berlcksichtigen. Daher hat die Pfarrerin oder der Pfarrer
auf diese Entscheidung keinen Anspruch. Der wesentliche Vorteil der vorgeschlage-
nen Regelung besteht in der Vermeidung eines Gerichtsverfahrens. Denkbare ande-
re Regelungen - etwa die Entscheidung der Kirchenleitung Gber die Beendigung des
Dienstverhéltnisses - waren indessen mit einem einklagbaren Anspruch auf eine Ent-
scheidung verbunden und kommen daher nicht in Betracht.

Rechte der Kirche aus Art. 140 GG i.V.m. Art. 137 Il WRV werden durch die empfoh-
lene Regelung nicht in Frage gestellt, da die Kirche diese Regelung in Auslibung ih-
rer Kirchenautonomie selbst durch Gesetz trifft, sie jederzeit rlickgdngig machen
kann und da fur den Einzelfall ein Verfahren zur Bertcksichtigung kirchlicher Interes-
sen offen gehalten wird.

Mit der Verleihung der Kirchenautonomie gibt der Staat der Kirche einen ,Vertrau-
ensvorschuss”. Die bisherige Entwicklung des Rechtsstaates und der Strafjustiz gibt
den Kirchen keinen Anlass, dem Rechtsstaat ihrerseits zu misstrauen.




10.3. Regelungsvorschlag
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